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20.06.24 – Reunión de trabajo con una delegación de Chipre 
 
En la sede del INAP en Madrid ha tenido lugar una reunión de trabajo con una delegación de diversos 
organismos nacionales de Chipre, miembros del Observatorio Español del Racismo y la Xenofobia 
(OBERAXE) y representantes del INAP. Esta reunión se enmarca en el proyecto “Mejora de las estructuras 
y políticas para la integración intercultural en Chipre”, desarrollado conjuntamente por el Consejo de 
Europa y la Dirección General de Apoyo a las Reformas Estructurales de la Comisión Europea, y ha tenido 
como objetivo presentar a nuestros colegas chipriotas ejemplos prácticos, desarrollados por España, 
para la mejora de políticas de inclusión y cohesión social gracias a la coordinación de distintas entidades 
a nivel nacional, regional y local, incidiendo especialmente en el Marco Estratégico de Ciudadanía e 
Inclusión, contra el Racismo y la Xenofobia 2023-2027. 
 
De manera específica, se pretende incrementar la concienciación y el conocimiento de las políticas de 
inclusión intercultural de cara a la elaboración por parte chipriota de una estrategia nacional de 
integración, a su seguimiento y a la formación de los empleados públicos en materia de diversidad y no 
discriminación. Por parte del INAP han intervenido Teresa Siles, Fernando Soto (Directora y Subdirector 
Adjunto, respectivamente, del Departamento de Innovación Pública), y María Amor (Subdirectora 
Adjunta de Aprendizaje) quienes intercambiaron informaciones y experiencias sobre estos temas con 
los representantes chipriotas, procedentes de los Ministerios del Interior, de Trabajo y Seguridad Social, 
de Sanidad, y de Educación, Deporte y Juventud. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 


