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ANEXO  

 

Código Experiencia de Aprendizaje Áreas competenciales Fechas Requisitos específicos 
Dedicación 

 (Horas) 
Modalidad 

AD25400300001 GOBIERNO Y ESTRATEGIA DEL DATO* 
ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN PÚBLICAS / 
DIGITALES 

5 de mayo a 6 
de junio de 
2025 

Personal funcionario de los 
subgrupos A1 y A2, y personal 
laboral equivalente, que 
desempeñen funciones predirectivas 
o directivas en la Administración del 
Estado. 

30 EN LÍNEA TUTORIZADA 

AD25401200001 
METODOLOGÍAS ÁGILES EN LA DIRECCIÓN DE 
EQUIPOS** 

ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN PÚBLICAS 

5 de mayo a 15 
de junio de 
2025 

Personal funcionario de los 
subgrupos A1, y personal laboral 
equivalente, que desempeñen 
funciones predirectivas o directivas y 
que gestionen proyectos y equipos 
de trabajo. 

25 EN LÍNEA TUTORIZADA 

AD25401900002 
APLICACIÓN PRÁCTICA DEL PRINCIPIO DE 
IGUALDAD EN TRIBUNALES Y COMISIONES DE 
SELECCIÓN EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

CÍVICAS Y SOCIALES 
19 de mayo a 
15 de junio de 
2025 

Personal funcionario de los 
subgrupos A1 y A2, y personal 
laboral equivalente, que 
desempeñen funciones predirectivas 
o directivas en la Administración del 
Estado. 

20 EN LÍNEA TUTORIZADA 

AD25402400001 
PROGRAMA ESPECIALIZADO EN 
COMUNICACIÓN PRÁCTICA PARA LA DIRECCIÓN 
PÚBLICA* 

ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN PÚBLICAS 

24 de abril al 10 
de julio de 2025 

Personal directivo, mandos 
intermedios y personal predirectivo 
en el ámbito de las administraciones 
públicas que deseen fortalecer su 
capacidad para comunicar de 
manera eficaz y estratégica en un 
entorno institucional. 

45 EN LÍNEA TUTORIZADA 

       

       
* Actividad formativa que incluye sesión obligatoria presencial en la sede del INAP (Calle Atocha, 106) 
** Actividad formativa que incluye sesiones síncronas en línea obligatorias 


