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Resolucion del Instituto Nacional de Administracion Publica por la que se convoca y regula el curso
selectivo del Cuerpo de Gestion de Sistemas e Informatica de la Administracion del Estado por
promocion interna correspondiente a las Ofertas de Empleo Publico de los afios 2020, 2021 y 2022.

La Resolucion de 20 de enero de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se
convocan procesos selectivos para el ingreso, el acceso y la estabilizacién del empleo temporal en
Cuerpos y Escalas de la Administracion General del Estado y se encarga su realizacidon a la Comisién
Permanente de Seleccidn, incluye el acceso, por promocidn interna, para personal funcionario y
personal laboral fijo, al Cuerpo de Gestion de Sistemas e Informatica de la Administracién del Estado.
Dicha resolucion remite en su base especifica segunda al correspondiente anexo de cada proceso
selectivo en relacidn con los programas y pruebas que han de regirlos.

De conformidad con lo establecido en el apartado 6 del anexo Xl de dicha resolucion, el curso selectivo
correspondiente al Cuerpo de Gestidn de Sistemas e Informatica de la Administracidn del Estado por
promocion interna sera organizado por el Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP) y tendra
como finalidad primordial la adquisicidn y refuerzo de competencias de caracter general para el ejercicio
de sus funciones en la Administracién, con un enfoque practico.

Este objetivo se corresponde con lo recogido en la Estrategia de Aprendizaje del INAP 2023-2024 en su

“programa de cursos selectivos y promocidn interna”, encargado de organizar la formacién de entrada.
Concretamente, destaca el hecho de que la organizacién y el disefio de estas actividades formativas
vienen determinadas en la actualidad por el incremento exponencial del nimero de plazas de las
convocatorias resultantes de las ofertas de empleo publico de los afios 2020-2022, asi como por las
recomendaciones incluidas en las Orientaciones para el cambio en materia de seleccidén en la

Administracion General del Estado elaboradas por la Secretaria de Estado de Funcién Publica en el afio
2021”.

Otra referencia relevante es la relativa al Ecosistema competencial del INAP, que incluye diversos

marcos de competencias para la profesionalizacién del personal al servicio de la administracidn en sus
funciones comunes, transversales o gerenciales, entre los cuales caben destacar por sus efectos en los
contenidos de la formacidn incluida en este curso selectivo: el marco de competencias digitales de las
empleadas y los empleados publicos, el marco de competencias para la contratacion en el sector publico
espaiiol y el marco competencial para el Sistema de Integridad de la AGE.

La resolucion antes mencionada dispone, ademas, que la persona titular de la direccién del INAP
establecerd el calendario, el programa y las normas internas que regulen el curso, cuyo caracter
selectivo exigird la superacién de las pruebas o practicas que, en su caso, se establezcan. La calificacidn
final sera de apto/a o no apto/a.

Las personas que no superen el curso selectivo perderan el derecho a su nombramiento como
funcionarios o funcionarias de carrera, mediante resolucion motivada de la persona titular de la
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Direccion del INAP, a propuesta del drgano responsable del curso selectivo.

Teniendo en cuenta la relacién definitiva de personas aspirantes que han superado las fases de
oposicién y concurso de las pruebas selectivas para el acceso, por promocion interna, para personal
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funcionario y personal laboral fijo, al Cuerpo de Gestidn de Sistemas e Informética de la Administracion
Civil del Estado, publicada por Resolucion de 20 de mayo de 2024, de la Secretaria de Estado de Funcidn
Publica.

RESUELVO
Primero. Convocatoria y fecha de inicio

Convocar a todas las personas, incluidas en el Anexo, que han superado la fase de oposicién y concurso
de las pruebas selectivas para el acceso por el sistema de promocion interna, para personal funcionario
y personal laboral fijo, al Cuerpo de Gestidn de Sistemas e Informatica de la Administracion del Estado,
al inicio del curso selectivo el préximo 10 de junio de 2024.

Antes del inicio del curso selectivo, estas personas seran nombradas personal funcionario en practicas
por Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcidn Publica.

Segundo. Régimen juridico aplicable.

Las personas aspirantes tendran, durante el desarrollo del curso selectivo, la condicién de funcionarios y
funcionarias en practicas y les seran de aplicacion el Reglamento de Régimen Disciplinario de los
Funcionarios de la Administracion del Estado, las disposiciones sobre retribuciones de los funcionarios
en practicas y las normas que establece esta resolucion.

Tercero. Duracidn del curso selectivo.
La realizacion de este curso selectivo tendra lugar entre los dias 10 y el 21 de junio de 2024.
Cuarto. Modalidad y horario.

El curso selectivo se realizard en modalidad en linea a través del Campus virtual del INAP
(https://campus.inap.es/v3/my/).

El curso se desarrollara, de lunes a viernes, en horario de 9:00h a 14:30h, incluyendo media hora de
descanso. Se podran aplicar a este horario las modificaciones o adaptaciones necesarias, que se
comunicaran con la debida antelacion.

Quinto. Organizacion de los contenidos del curso.
1.El curso selectivo comprende los mddulos que se sefialan a continuacion:

e Moddulo 1- Gobierno abierto e integridad publica en la practica

e Moddulo 2- Politicas publicas para la igualdad de género y de oportunidades
e Moddulo 3- Habilidades técnicas para una contratacion publica efectiva

e Moddulo 4- Procesos de transformacion digital en la AGE

A través de estos moddulos, se desarrollaran las competencias de los siguientes ejes competenciales
comunes incluidos en la Estrategia de Aprendizaje del INAP:
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e Principios y valores
o Competencias digitales y para el teletrabajo
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e Gestion y administracion publicas.

Al inicio del curso, se facilitara a las y los funcionarios en practicas una guia didactica con la planificacion
general de la actividad, incluyendo trabajos a realizar, pruebas a superar, criterios de evaluacion,
programa diario detallado, equipo docente y bibliografia de referencia.

2. El sistema de evaluacién de cada actividad formativa se recogera, de forma detallada, en la guia
general del curso selectivo. La asistencia y participacion en las actividades de este curso selectivo sera
obligatoria.

La valoracion final del curso selectivo sera de apto/a o no apto/a. Para alcanzar la valoracién de apto/a
habrd que obtener una puntuaciéon minima de 50 puntos. La puntuacion global del curso selectivo sera
sobre 100 puntos en funcion de la siguiente ponderacion:

L Puntuacion Puntuacion
Denominacion L. L.
maxima minima
; Gobierno abierto e integridad publica en la
Moédulo 1 16 8

practica

; Politicas publicas para la igualdad de géneroy
Moédulo 2 . 24 12
de oportunidades

, Habilidades técnicas para una contratacion
Médulo 3 o . 24 12
publica efectiva

Moddulo 4 Procesos de transformacion digital en la AGE 16 8
Asistencia 20 10
PUNTUACION TOTAL 100 50

La no superacién de alguna actividad evaluable, de acuerdo con los criterios que se recojan en la guia
did4ctica del curso selectivo, implicara que la valoracion final del curso selectivo sea no apto/a.

3. Las personas que no superen el curso selectivo, de acuerdo con el sistema de evaluacidn previsto en
el apartado anterior, perderan el derecho a su nombramiento como funcionarios y funcionarias de
carrera mediante resolucion motivada de la persona titular de la Direccion del Instituto Nacional de
Administracion Publica, a propuesta de la persona titular de la Subdireccién de Aprendizaje, responsable
de la evaluacién del curso selectivo.
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Sexto. Asistencia y conexidn a las actividades formativas.

Es obligatoria la puntual asistencia y conexion a todas las actividades que integran el curso selectivo, asi
como la realizacion de los ejercicios y pruebas que se determinen.

Toda falta de asistencia debera ser debidamente justificada y autorizada previamente por el INAP, salvo
aquellas inasistencias por causas imprevistas que tendran que justificarse de forma inmediata. EI INAP
establecerd, en su caso, las medidas de recuperacion correspondientes.

Durante este curso selectivo, se consideraran las siguientes causas justificadas de ausencia:

e Enfermedad, accidente o intervencidn quirdrgica sin hospitalizacion de la persona aspirante, que
no den lugar a incapacidad temporal.

e Accidente o enfermedad graves, hospitalizacién o intervencidn quirdrgica sin hospitalizacidn
que precise de reposo domiciliario del conyuge, pareja de hecho o parientes hasta el primer
grado de consanguineidad o afinidad, asi como de cualquier otra persona distinta de las
anteriores que conviva con el funcionario o funcionaria en el mismo domicilio y que requiera el
cuidado efectivo de aquella.

e Realizacidn de exdmenes, exdmenes prenatales y técnicas de preparacidn al parto por las
funcionarias en practicas embarazadas.

e Cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico.

En casos extraordinarios debidamente justificados, asi como por nacimiento de hijo/a, lactancia de un
hijo/a menor de doce meses, permiso por maternidad/paternidad, permiso por razén de violencia de
género o por razones de guarda legal, previa solicitud motivada por escrito por la persona aspirante, el
INAP podra acordar las adaptaciones necesarias del curso selectivo para facilitar su superacion. Dichas
adaptaciones consistirian en ajustes en la obligatoriedad de participacion en todas las actividades y en la
realizacion de ejercicios alternativos de evaluacién con un plazo mas flexible de entrega. La carga lectiva
atribuida a estos ajustes serd computable a efectos de asistencia al curso selectivo.

En el supuesto de que, debido a una causa de fuerza mayor sobrevenida y debidamente justificada, no
pudiera finalizarse en plazo el curso selectivo, el INAP podra otorgar a las personas aspirantes la
posibilidad de aplazar el curso selectivo a la siguiente edicién, manteniendo, en su caso, las
calificaciones de las acciones formativas ya superadas, y manteniendo la puntuacién obtenida en la fase
de oposicidn y concurso.

Séptimo. Normas de comportamiento.

Durante el del curso selectivo se aplicara a las funcionarias y funcionarios en practicas el Reglamento de
Régimen Disciplinario de los Funcionarios de la Administracién del Estado, las disposiciones sobre
retribuciones de los funcionarios en prdcticas y las normas que establece esta Resolucidon. Ademas, se
deberd respetar el régimen académico, los valores del servicio publico y adherirse y cumplir el Cédigo
Etico del INAP en cuanto les resulte de aplicacién.
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Todas las personas que participen en este curso selectivo deberdn observar, en todo momento, las
reglas elementales de educacién, respeto y consideracion hacia sus compafieros y compafieras, el
profesorado y el personal del INAP.

El cumplimiento de estas obligaciones condiciona la superacion del curso selectivo, sin perjuicio de los
efectos que pudieran derivarse por la aplicacién del régimen disciplinario.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
potestativo de reposicién ante la autoridad competente en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
un recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo en
el plazo de dos meses, a contar asimismo desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado», con arreglo a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. En caso de interponer un recurso de reposicidn, no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacidn presunta del recurso de reposicidn interpuesto.

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA, Consuelo Sdnchez Naranjo.
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ANEXO
RELACION DE FUNCIONARIOS/AS EN PRACTICAS
CURSO SELECTIVO DE GESTION DE SISTEMAS E INFORMATICA DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

PROMOCION INTERNA

‘z,%

g

g

E

o

fg N2 Orden DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

£ 1 *k*7Q)7H* PRADES LOPEZ ALFONSO MARIA

; 2 SRRy 2L PERIANES MARTIN ANGEL

2 3 *H*GOGA** HERNANDEZ FUENTEVILLA PABLO JOSE

§ 4 *k%)03%* ORTIZ PORRIS SANTIAGO

E 5 *HXGEEE K GOMEZ GARCIA MARIA RAQUEL

g 6 $H*GO5** MENDEZ DIGON CARMEN

% 7 *Hx8(35** MARTINEZ VAELLO ALBERTO JAVIER

3 8 k57680 %% GARCIA GOMEZ DAVID

‘g 9 *H*GDQTH* YUSTE BORRAS ANGEL

£ 10 ***3958%* RIO SILVAN EVILIO JOSE DEL

3 11 **kgqp]*+ PEDRENO SOLARES FRANCISCO

% 12 *%%(203%* PEREZ CUEVAS ELISABET

g 13 x*%]310%x VIADA GONZALEZ NATACHA

5 14 *xx54gxx OLALDE VEGAS MARIA LORENA

g 15 ***1805%* RODRIGUEZ DE JUAN JESUS

S 16 ***)53gx%x CASTRO OYAGA SERGIO

g 17 ***5E74%* VALERO SANCHEZ IVAN

?'E 18 *¥*1)5g%x MERINO ESCRIBANO MANUEL

§ 19 xxk4813%x CAMPO CABEZUDO ANA MARIA DEL

g 20 ***3804** MORENO CANDEL MARIO

% 21 **%(355%x RUIZ GRANADOS JOSE DOMINGO

z 22 ®¥¥gq13x MADOLELL LEAL MIGUEL ANGEL

g’ 23 xHHgQ40xx DIAZ VALENZUELA RAMON

F 24 **¥1686%* SAIZ MARTINEZ ALFONSO

3 25 ®¥*455xx FERNANDEZ DE LA TORRE PABLO IGNACIO

% 26 ***g04gx* GARCIA CUEVAS MARIA DEL CARMEN

s 27 **%(Q735%x ALVAREZ CABRERA RAQUEL

g 28 *¥¥5gpox MARTINEZ RODRIGUEZ VICTOR MANUEL

52” 29 *x*g73g** RODRIGUEZ ELVIRA CRISTINA

© 30 **%4236%x RUIZ RUIZ FEDERICO MANUEL
31 xkkgpa7x GONZALEZ MARTIN ENRIQUE
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MINISTERIO
PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL
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INSTITUTO NACIONAL DE
ADMINISTRACION PUBLICA

N2 Orden DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
32 *kA*A563%* TOVAR PAZ ANGEL LUIS
33 *E*Q534** VILLORA CABEZUELO ISABEL MARINA
34 *k**3819%* ESTRADES JUAN FRANCESC DE PAULA
35 *ARGTITH* SAN SOTERO HERNANDO SERGIO
36 *EX0027** RIAL BARREIRO DAVID
37 ***6016%* BOA FLORES PABLO
38 **%0429%* NICOLAS NICOLAS ISMAEL
39 KAXTTTH* MORALES PAJARO MARIA JESUS
40 **%2015%* HUSEIN TORANZO EVA AMNA
41 *x%1292%* GIL LEMUS RAFAEL
42 **%0282%* VELA IZQUIERDO RUBEN
43 **ET449%* PEREZ MORAGO HECTOR JOSE
44 **%*3604%* NINO GARCIA GUILLERMO
45 *AK]222%* GARCIA CARAZO ALVARO
46 *KEE1832%* REVENGA GARCIA JOSE ALBERTO
47 **%7099%* ESCAMILLA CAMBRES VICENTE
48 **%6230%* PARADA COVELA ALBA
49 *kA*G125%* MARTINEZ PARDO JULIO
50 ***8063** ARROYO VELASCO JUAN FRANCISCO
51 **%3532%* DELGADO RUIZ JOSE ANTONIO
52 *A*G125%* TORRES BADIA GUILLEM
53 *A%2294%* MARTINEZ BLAZQUEZ PEDRO
54 **%3919%* LOPEZ HERRANZ MIGUEL ANGEL
55 **%9361** MARTIN DIAZ JUAN JOSE
56 *KEX1892%* NIETO VELASCO DAVID
57 *EE1TETH* FERNANDEZ ALDECOA SAMUEL
58 ***¥5839%* GALLEGO PEREZ PABLO
59 *A*(0253** FERNANDEZ VIDOU ANGEL
60 ***0960** CARRERA CARREIRO JESUS
61 ***0590** GARCIA BUITRAGO EFREN JESUS
62 *A*(0235%* LOPEZ GONZALEZ JUAN SEBASTIAN
63 **%9860** HERNANDEZ RAMOS RAFAEL ALBERTO
64 *¥*EQL37** COUSO GARCIA JORGE
65 *A*QBT7I** MIRAVALLES CALLEJA MIGUEL
66 *AEQ222%* MOYA PITARCH CARLOS FRANCISCO
67 **%2700%* ALVAREZ MARTIN ANGEL LUIS
68 *AXGEITH* GARIN MASCARAQUE GERMAN
69 ***3044%* CHENLO GARCIA BERNARDO JOSE
70 **%3269%* QUIRANTES PASCUAL ALEJANDRO
71 ***0138%* HERNANDEZ PENA JUAN RAFAEL
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MINISTERIO
PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL
Y DE LA FUNCION PUBLICA

INSTITUTO NACIONAL DE
ADMINISTRACION PUBLICA

N2 Orden DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
72 *kAXGQT7I** SUSIN LORES JORGE
73 *kE*A144%* GAGO MUNOZ ENRIQUE
74 *KEXT171** SOTO LOPEZ DAVID
75 ***8366%* RODRIGUEZ GONZALEZ IRENE
76 *EX4ATO** RECUERO CARAZO DAVID
77 **%)533%* CADENAS PEREZ EDUARDO
78 *AEKTQILH* RODRIGUEZ DE LA PENA ANA ISABEL
79 **%9908** MURNOz JIMENEZ ANTONIO
80 *kE*QR1T7** MONTOYA GUTIERREZ RAUL
81 **%3083** BLANCO AREVALO MANUEL
82 ***XBHGT** MORENO ARROYO ANTONIO JOSE
83 **%9399%* PASTOR PEREZ GUILLERMO
84 *¥**0101%* RUIZ ZARCO JOSE JUAN
85 *A*6603** ACUNA RODRIGUEZ JUAN JOSE
86 *k**1355%* ALVAREZ ALBARRACIN FRANCISCO DE BORJA
87 **%k3488%* CID ORTEGA JAVIER
88 ***0864** GARRIDO RINCON JUAN
89 **%G314%* CASTRO FOLGUEIRA JAVIER
90 **%3905%* ARIAS ARELLANO ESTRELLA MAR
91 ***N496%* PARRA RAMOS CARLOS
92 **%9941** SANCHEZ GARCIA ALMUDENA
93 *EEEAGTH* OLIVEROS GUNTIN ELENA
94 ***5766%* CUESTA RUIZ JOSUE
95 ***5018** PINEL LLUCH SERGIO
96 **%3406%* BERNAL LONGUEIRA JUAN
97 *XXI504%* LUQUE LASTRA RAFAEL
98 ***6040%* DOBLADO ALMEIDA SAMUEL
99 *AXGQETH* ALBERCA MACHADO IGNACIO
100 ***1684%* PRADEL MONDEDEU MIGUEL ANGEL
101 *EXQT741%* MANZANO ARRIBAS IGNACIO
102 **%9158** FERNANDEZ SUAREZ JESUS
103 **%9508%** DIOS CABRERA EDUARDO DE
104 ***(0359%* RAMBLA BELLES RICARDO JOSE
105 *AXGILTH* SAEZ CERVANTES ANTONIO FRANCISCO
106 *A*LTQ5** SHAKAR SERRANO REBECA
107 *x%1174%* ALDEA ROLDAN FELIPE
108 ***9850* * RODRIGUEZ MARCOS NURIA
109 **%30921%* GARCIA HERNANDEZ BEATRIZ
110 **%0020%* TERRON GONZALEZ DAVID
111 ***1600%* POYATOS DORADO ANTONIO
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INSTITUTO NACIONAL DE

MINISTERIO ADMINISTRACION PUBLICA

PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL
Y DE LA FUNCION PUBLICA

‘ag.; N2 Orden DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
% 112 *kA*3683%* LANDA GARCIA ANA MARIA

% 113 ***k5863%* RODRIGUEZ JIMENEZ MIGUEL ANGEL
§ 114 *EXT174%* VAL RODRIGUEZ EVA MARIA

Zg 115 **%D729%* FORES PARRA JUAN CARLOS
§ 116 *A*BQEH* CABRERO GARCIA GONZALO

E 117 ***0780%* SOPENA GALINDO DAVID

g‘ 118 ***¥5763%* CORTES VALCARCEL ELENA

5 119 *EXAB50** BOILLOS FERNANDEZ DAVID

g 120 *AEBY53H* GARCIA VALENTIN JUAN CARLOS
.;E': 121 **%1788%* SOLER GARCIA MARC

3 122 ***2122%* RODRIGUEZ LOZOYA SERGIO

g 123 **%k8088** CRUZ JIMENEZ RAUL DE LA

% 124 **%1336%* MENA MARIN JUAN CARLOS
g 125 *A*3493%* CALVO COBAS JAVIER

I;i 126 *KEXG214%* CASTRO SERRANO ALVARO JESUS
§ 127 **%8320%* SERRANO SAMPEDRO JOSE MARIA

g 128 **%1800** ROJAS GARCIA CARMELO

9;3 129 ***6506%* CUADRADO HEBRERO FRANCISCO JAVIER
r‘g 130 ***2360%* LOPEZ DUGO DANIEL

E 131 *AEBOTTH* FUERTES TORAL JOSE MIGUEL
?';j 132 *AEB242%* PREGO MONTON Uxio

% 133 *KAXA53Q¥* JIMENEZ MATEOS-CACERES CANDIDO

E 134 ***3438%* CABRERA BERNARDO DANIEL

% 135 *A*DQ53** MARTINEZ PERERO MARCOS

§ 136 **%1098%* ARCE REDONDO JORGE

;-: 137 **%kQh73%* TERCERO RICO JOSE MIGUEL
§ 138 *¥**kD071** GARNACHO GOMEZ IGNACIO

g 139 *A*BOG2** CUESTA MARTIN ENRIQUE

§' 140 *kE*1367** LOPEZ SANTOS ANTONIO

% 141 ***8400** GONZALEZ ALMENARA LUIS

% 142 ***3490** ROMERO MANRIQUE ROCIO

‘2 143 **%0980** VALENTIN PADRINO MONICA DE

%

§
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