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ACTA Nº…. SESIÓN DE MAÑANA/TARDE DEL DÍA … DE …. DE 2016. 

ANEXO II.- 

Relación de aspirantes que han superado el procedimiento selectivo de acceso, a través de concurso 

de méritos: 

APELLIDOS NOMBRE PUNTUACIÓN D 

CHAVARRI SAINZ CARLOS 16,59  

HEVIA GARCIA CRISTINA ELENA 16,57  

GRACIA SANTUY SEBASTIAN 16,56  

SANCHEZ GARCIA MARIA DOLORES 16,26  

LOPEZ CLIMENT  SILVIA 16,08  

FUENTES MARTINEZ ELVIRA 15,89  

CABRERA MIRANDA Mª CARMEN 15,82  

FERNANDEZ ARIMANY MANUEL 15,77  

SAN PASTOR GARCIA MARTA 15,74  

CERDA GOMEZ SANDRA 15,58  

ARGILES ANDRES MARIA CELIA 15,57  

FONTAIÑA COUSO JULIO 15,55  

GONZALEZ-SANTACAN MARTIN  FERNANDO 15,47  

MANERO ALEGRE MARIA AGUSTINA 15,46  

GARCIA SOLIS DARIO 15,40  

SANCHEZ SANCHEZ FRANCISCA 15,26  

COLOM CANAL ESPERANZA 15,22  

FERNANDEZ ROMERO ANA MERCEDES 15,21  

SERRANO GOTARREDONA MARIA ROCIO 15,19  

GOMEZ MONTERO  Mª DE LAS VIRTUDES 15,13  

CHOREN VILAR MONSERRAT 15,12  

AMAT RABASA MANUEL 11,83 S 

GIL GRANDIO  JUDITH 11,82 S 

 

 

 

 

Se hace constar que el puesto veintiuno del turno general  del concurso de méritos se ha adjudicado 

a Choren Vilar, Monserrat, con una puntuación de 15,12, que resulta coincidente con la obtenida por 

Goytisilo Marquinez, Francisco Javier, resolviéndose el empate aplicando el criterio establecido en el 

artículo 21.3 párrafo 2º del Real Decreto 1732/1994, de 29 de Julio, sobre provisión de puestos de 

trabajo reservados a funcionarios de Administración local con habilitación de carácter nacional. 

 

 

 


