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Europe faces a moment of transformation, The crisis has wiped out years of economic and
social progress and exposed structural weaknesses in Europe's economy. In the meantime,
the world is moving fast and long-term challenges - globalisation, pressure on resources,
ageing - intensify. The EU must now take charge of its future,

Europe can succeed if it acts collectively, as a Union. We need a strategy to help us come
out stronger from the crisis and turn the EU into a smart, sustainable and inclusive
economy delivering high levels of employment, productivity and social cohesion. Europe
2020 sets out a vision of Europe's social market economy for the 21st century.

Europe 2020 puts forward three mutually reinforcing priorities:

- Smart growth: developing an economy based on knowledge and innovation.

- Sustainable growth: promoting a more resource efficient, greener and more competitive
economy.

- Inclusive growth: fostering a high-employment economy delivering social and territorial

cohesion.

The EU needs to define where it wants to be by 2020. To this end, the Commission
proposes the following EU headline targets:

- 75 % of the population aged 20-64 should be employed.

~ 3% of the EU's GDP should be invested in R&D,

—The “20/20/20" climate/energy targets should be met (including an increase to 30% of
emissions reduction if the conditions are right).

- The share of early school leavers should be under 10% and at least 40% of the younger
generation should have a tertiary degree.

- 20 million less people should be at risk of poverty.

Stronger economic governance will be required to deliver results. Europe 2020 will rely
on two pillars: the thematic approach outlined above, combining priorities and headline
targets; and country reporting, helping Member States to develop their strategies to return
to sustainable growth and public finances.
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L’Europe est confrontée a une période de transformation. La crise a annulé des années de
progres économique et social et révélé les faiblesses structurelles de 1'économie
européenne, Dans le méme temps, le monde évolue rapidement et les défis 4 long terme
que sont]la mondialisation, la pression sur les ressources et le vieillissement s'intensifient.
C'est maintenant que I'UE doit prendre son avenir en mains,

L’Europe peut réussir si elle agit collectivement, en tant qu'Union. Nous devons élaborer
une stratégie qui nous aidera a sortir plus forts de la crise et fera de 'UE une économie
intelligente, durable et inclusive avec des niveaux d’emploi, de productivité et de cohésion
sociale élevés. Europe 2020 offre un apergu de ce que sera 'économie sociale de marché
européenne au XXle siécle,

Europe 2020 présente trois priorités qui se renforcent mutuellement:

- une croissance intelligente: développer une économie fondée sur la connaissance et
I'innovation;

- une croissance durable: promouvoir une économie plus efficace dans l'utilisation des
ressources, plus verte et plus compétitive;

- une croissance inclusive: encourager une économie a fort taux d'emploi favorisant la
cohésion sociale et territoriale.

L'UE doit définir les progrés qu'elle souhaite avoir accomplis en 2020. Dans cette optique,
la Commission propase de fixer 4 'UE les grands objectifs suivants:

- 75 % de la population dgée de 20 a 64 ans devrait avoir un emploi;

- 3 % du PIB de I'UE devrait étre investi dans la R&D;

- les objectifs «20/20/20» en matiére de climat et d'énergie devraient &tre atteints (y
compris le fait de porter a 30 % la réduction des émissions si les conditions adéquates
sont remplies);

- le taux d'abandon scolaire devrait étre ramené a moins de 10 % et au moins 40 % des
jeunes générations devraient obtenir un dipldme de I'enseignement supérieur;

- il conviendrait de réduire de 20 millions le nombre de personnes menacées par la
pauvreté,

Une gouvernance économique renforcée devra étre instaurée pour obtenir des résultats.
Europe 2020 reposera sur deux piliers: une approche thématique mentionnée ci-dessus,
combinant priorités et grands objectifs; et la réalisation d’un suivi par pays, afin d’aider les
Etats membres & mettre en place leurs stratégies de retour a des finances publiques et &
une croissance viables.
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Europa durchlebt einen Moment des Wandels. Die Krise hat Jahre des wirtschaftlichen und
sozialen Fortschritts zunichte gemacht und die strukturellen Schwichen der europdischen
Wirtschaft aufgedeckt. Unterdessen entwickelt sich die Welt rasch weiter, und die
langfristigen Probleme - Globalisierung, Ressourcenknappheit, Alterung - verschérfen
sich. Es ist an der Zeit, dass die EU ihre Zukunft in die Hand nimmt.

Europa kann Erfolg haben, wenn es gemeinsam handelt, als eine Union. Wir brauchen eine
Strategie, welche es uns ermdglicht, gestarkt aus dieser Krise hervorzugehen und die EU in
eine intelligente, nachhaltige und integrative Wirtschaft zu verwandeln, die durch ein
hohes Beschéftigungs- und Produktivitidtsniveau sowie einen ausgeprigten sozialen
Zusammenhalt gekennzeichnet ist. Europa 2020 skizziert eine Vision der europdischen
sozialen Marktwirtschaft des 21. Jahrhunderts.

In Europa 2020 werden drei sich gegenseitig verstirkende Priorititen vorgeschlagen:

- Intelligentes Wachstum: Entwicklung einer auf Wissen und Innovation gestiitzten
Wirtschaft

~ Nachhaltiges Wachstum: Forderung einer ressourcenschonenden, 6kologischeren und
wetthewerbsfihigeren Wirtschaft

- Integratives Wachstum: Foérderung einer Wirtschaft mit hoher Beschiftigung und
ausgeprédgtem sozialen und territorialen Zusammenhalt.

Die EU muss festlegen, was sie bis 2020 erreichen will. Dazu schligt die Kommission
folgende EU-Kernziele vor:

— 75 % der Bevolkerung im Alter von 20 bis 64 Jahren sollten in Arbeit stehen.

- 3 % des BIP der EU sollten fiir F&E aufgewendet werden,

- Die 20-20-20-Klimaschutz-/Energieziele sollten erreicht werden (einschlieRlich einer
Erhdhung des Emissionsreduktionsziels auf 30 %, falls die entsprechenden
Voraussetzungen erfiillt sind).

- Der Antell der Schulabbrecher sollte auf unter 10 % abgesenkt werden, und mindestens
40 9% der jlingeren Generation sollten einen Hochschulabschluss haben,

- Die Zahl der armutsgefahrdeten Personen sollte um 20 Millionen sinken.

Um Ergebnisse zu erzielen, wird eine stdrkere wirtschaftspolitische Steuerung
erforderlich sein. Die Strategie Europa 2020 wird auf zwei Sadulen fuféen: dem vorstehend
skizzierten thematischen Ansatz, in dem Prioritdten und Kernziele miteinander verkniipft
werden, und dem System der Landerberichte, das die Mitgliedstaaten dabei unterstiitzen
soll, eigene Strategien fiir die Riickkehr zu nachhaltigem Wachstum und soliden
offentlichen Haushalten auszuarbeiten.




